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ITonokeHne 00 aTTeCTAMOHHON| KOMUCCHH
MKIAOY nerckuii cag Ne 23 «Tepemox».

I. O6mne mosoxenns.

1. Artrecranmonnas kxomuccus MKJIOY gmerckmii cam Ne 23 «Tepemox»
(Y4pexnenus), co3naeTcs NMPHKA3OM DYKOBOAMTENS YUPEKICHHS VIS OpraHu3ali U
IIPOBE/ICHUS ATTECTAllMM MEJarOruYecKuX pabOTHHKOB C ILEJbK IMOATBEPKICHUS
COOTBETCTBHA 3aHUMAEMBIX IelarOrMYeCKHX JODKHOCTeH (nanee — Komuccns).

2. B cBoeii paGore Komuccus pykoBonctyercs ®enepanbHsiM 3akoHoM «O6
obpasoBanun B Poccuiickoit ®enepaunn» ot 29 nexabps 2012 roma Ne 273-@3,
Ilopsankom — aTrecrauvy — MeJarorMyecKuX  paGOTHUKOB — IOCYAAPCTBEHHBIX |
MYHUIMNATBHBIX ~ 00pa3’oBATENbHBIX — YYPEXKJICHWH,  yTBEPKACHHBIM  [PHKA30M
Munncrepersa o6pasoBanus 1 Hayku Poccuiickoit ®enepanuu ot 24 Mapta 2010 roma
Ne 209 (manee — INopsmok aTTectamum), YcTaBoM yupesKIeHHs, HACTOSIIAM MOMOKCHHEM.

3. Hensto pestensHocTH KoMuccuu sBnsercs peanmsanuss KOMIIETEHIHH B
O0/IaCTH aTTECTallMM MENarorMyeckuX paGOTHUKOB, IPETYCMOTPEHHBIX Iopsaxom
aTTeCTallHH.

4. I'maBHbIMU 3a1a9aMu KoMuccnu sSBasroTes:

1) crumynupoBaHue IeIEHANPABICHHOrO, HENPEPHIBHOTO MOBHIICHHS YPOBHS
KBaIM(UKAIMKM TIeJarOTHYeCKuX pabOTHUKOB, WX METONOJOTHYECKOM KYJIBTYDHI,
JIMYHOCTHOTO  NMPOGECCHOHANBHOTO ~ POCTAa, HCIONB30BAHMA HMH  COBPEMEHHBIX
IIEIarOrMYECKUX TEXHOJIOTHIA,

2) moBblueHne 3QPEKTHBHOCTH U KAYECTBA MENATOTHIECKOT0 TPYIa;

3) BBIABIEHHE MEPCHEKTHB HCIMOB30BAHNS IOTCHIMAILHEIX BO3MOXKHOCTEH
IEeJaroruYeCKuX paboOTHUKOB.

... Ilpuanunamu gesrensHocTn KoMuccHu sBASsIOTCS: :

1) rmacHOCTB — BO3MOXXHOCTB IIPUCYTCTBOBaTh Ha 3acemaHusax Komuccuu
NeJarOTMYecKUX  pabGOTHMKOB; PHHSTHE PEIICHUS  OTKPHITBIM  TOJIOCOBAHHEM,
MH(}OPMUPOBaAHKE IO IPUHSTHIM PEIIEHHIM NeJarorHueCKoro KOUIeKTHBA YUPEKIACHUS;

2) KOJUIErMaNbHOCT — YYACTHE B IPUHATAH pelIeHns Beex WieHoB KoMuccuu;

3) 3aKOHHOCTh — TIPUHATHE pEINEHMS B COOTBETCTBHH C _JEHCTBYIOLIIM

3aKOHOJATEeNbCTBOM. W

IL. CrpykTypa u opranusanuu JesitersHoct Komucenn. o

6. Komucens cosmaercst cpokom Ha 1 roa. IlepconamsHbli coctas Komuccuu
YTBEPKIACTCS IPUKA30M PYKOBOIUTEINS YUPEIKICHHUS.

7. Kommccmst ¢opmupyercs M3 cocTaBa M3 paGOTHHKOB  yUpeKICHUS,
IPEACTaBUTENCH NMPO(COIO3HOH OpraHM3aliy, METONMYECKOH CIyKOBI YUPEHKHCHHUS.
Cocra Komuccuu B TeueH#e aTTECTALMOHHOTO T0JIa HE MEHSIETCH.





8. Возглавляет работу Комиссии председатель. Председателем Комиссии является руководитель (заместитель руководителя) учреждения. При отсутствии председателя работу Комиссии возглавляет заместитель председателя Комиссии.


9. Организацию работы Комиссии осуществляет секретарь Комиссии.


10. Деятельность  Комиссии:

1) в Комиссии ведется необходимое делопроизводство (повестки заседаний, протоколы заседаний).


          2) Комиссия обеспечивает 


           - организацию методической и консультативной помощи педагогическим работникам; 

- контроль соблюдения действующего законодательства в сфере аттестации процедуры аттестации;

- контроль соблюдения требований к оформлению пакета аттестационных материалов; 

- подготовку и проведение аттестации педагогических работников, аттестующихся с целью подтверждения соответствия занимаемой должности.

III. Порядок работы Комиссии.

11. Комиссия заседает в соответствии с планом работы, утвержденным приказом руководителя учреждения. На каждом заседании Комиссии ведется протокол заседания Комиссии.

12. На рассмотрение в Комиссию представляются следующие документы:

- представление на педагогического работника;  

- аттестационный паспорт.

Дополнительно, по желанию аттестующегося, в Комиссию могут быть представлены материалы, свидетельствующие об уровне его квалификации и профессионализме. 

13. Председатель Комиссии (заместитель председателя Комиссии):
- утверждает повестку заседания;

- определяет регламент работы Комиссии;

- ведет заседания Комиссии;

- принимает, в особых случаях, решения: об определении индивидуального порядка прохождения аттестации; об отклонении рассмотрения аттестационных материалов.

14. Секретарь Комиссии:


- принимает документы на аттестацию в установленном настоящим Положением порядке;

· составляет проект графика индивидуального прохождения аттестации и согласовывает его с ЦКИ;


- ведет журналы регистрации принятых на рассмотрение Комиссии аттестационных материалов, учета и выдачи  аттестационных листов;


- готовит проект приказа по результатам работы Комиссии;


- информирует заявителей о принятом решении в течение двух дней со дня принятия решения;

· оформляет аттестационный паспорт аттестующихся работников в соответствии с решением Комиссии;

· ведет аттестационные дела педагогических работников учреждения в  межаттестационный период.

- приглашает на заседание членов Комиссии;

- ведет протоколы заседаний Комиссии.

Протокол заседания Комиссии с принятым решением подписывают председатель, ответственный секретарь Комиссии.
15. Члены Комиссии осуществляют экспертизу аттестационных материалов, представленных  в Комиссию для подтверждения квалификации по занимаемой должности. 
16. При принятии решения Комиссия руководствуется представленными аттестационными материалами аттестуемого, результатами квалификационных испытаний.

17. Решение комиссии принимается открытым голосованием большинством голосов. Решение считается правомочным, если на заседании присутствовало не менее 2/3 состава Комиссии.

IV. Права и обязанности Комиссии.

18. Комиссия имеет право:
- в необходимых случаях требовать дополнительной информации в пределах компетенции;

-проводить собеседование с аттестующимися работниками.

19. Комиссия обязана:

· принимать решение в соответствии с действующим законодательством;

· информировать о принятом решении;

·  осуществлять контроль за исполнением принятых Комиссией решений и рекомендаций по результатам аттестации.

V. Права, обязанности и ответственность членов Комиссии.

20. Члены Комиссии имеют право:



- вносить предложения на заседании Комиссии по рассматриваемым вопросам;



- высказывать особое мнение в случае несогласия с принимаемым решением и фиксировать его в протоколе заседания Комиссии;



- участвовать в обсуждении вопросов, предусмотренных повесткой Комиссии;



- принимать участие в подготовке решений Комиссии.

21. Члены Комиссии обязаны:


- присутствовать на всех заседаниях Комиссии;



- осуществлять свою деятельность в соответствии с принципами работы Комиссии;



- использовать служебную информацию только в установленном порядке.

22. Члены Комиссии несут ответственность за надлежащее исполнение своих обязанностей. В случае неисполнения своих обязанностей член Комиссии может быть исключен из состава Комиссии на основании ее решения, принятого большинством голосов. 
