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Положение о комиссип по уреryлироваIIию споров межДу участниками
образовательных отношений

1. Общие полOrкения

1.1. Положение О комиссиИ пО урегулировЕlIIию споров
образовательньж отношений (да-тlее - Положение) разработЕlно на
зzжона от 29.12.2012 м 27з-ФЗ "Об образоваIIии в Российской
Федершrьньй закон "Об образоваЕии в Российской Федерации'').

1.2. Комиссия по ,уреryлировilЕию споров между rlастникzlп,Iи образовательньIх
отношеrrий (далее - Комиссия) создана в цеJIях урегулировЕlния рtвногласий между
гIастникztil,lи образовательньIх отношений по вопросап,r ре€lлизации права на образовани9,
в т, ч, В слrIЕUrХ возЕикЕоВения конфJIикта интересоВ педагогического работника,
применения локальньD( нормативньD( tlKToB.

1,3, Комиссия В своей деяJельности руководствуется Конституrдией рФ,
Федеральным законом "об образовании в Российской Федерации'', а также другими
федеральными законами, иными нормативЕыми правовыми zжтап{и РФ, законаirли и иными
норц"+тивНыми праВовымИ актчlп,lИ субъектов РФ, содержащими нормы; Реiулирующие
отноiпёния в сфере образовшrия, локЕtльпыми нормативными Еlктчlп,lи организации,
осущёствляющей образовательную деятельность, и Положением.
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2. Функции п полномочия Комиссии
2. 1. КомиссиJI осуществJUIет следующие функции:

- прием и рассмотрение обращений уrастников образовательньD(

вопросЕlп{ реаJIизации права на образование;

- осуществление анализа предстzвленньIх rlастникЕlп{и образьвательЕьц отношений
материалов, в т, ч. по вопросу возникновения конфликта интересов пед€гогического

работникц применения локtlльньD( нормативЕьIх ElKToB;
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- урегулиРование разногласий междУ rIастникtlN,Iи образовательньD( отношений;

- пришIтие решений по результатап,1 рассмотреЕия обрацений.

2.2. Комиссия имеет право:

зtlпрtlшивать у rIастников образовательньIх отЕошений необходимые дIя ее

деятельности докуý[енты, материчrлы и информацию;

устанавливать сроки представлениJI ,запрашиваемьIх докумеIrтов, материitпов и
информации;

- проводить необходимые консультации по рассматриваемым спорtlм с )частникЕlп{и
образовательньD( отношений;

- приглатпать r{астников образовательньIх отношений шя датIи рtц}ъяснений.
2.3. Комиссия обязана:

объективно, полнО И всесторонне рассматривать обрацение участника
- образовательньD( отношений;

- обеспечивать соблюдение tlpttв и свобод уruйrr"*ов образовательньIх отношений;

стремитьСя к урегуЛированиЮ рtвногласИй между участЕикtlп{и образовательIIьIх

отношений;

- в слrIае ЕЕIличия уважительной причины пропуска заседаниrI заlIвителем или тем
лицом' действиЯ которогО обжапуrоТся, пО их просьбе переноСить заседание на другой

- срок;

рассмац)ивать обраlцение в течение десяти календарньD( дней с момента
поступления обрапIения в письменной форме;

приниматЬ решеЕие в соотвеТствии с законодательством об образовшлии,

локitльнымИ нормативнымИ актtlп4И организации, осуществJuIющей образовательЕую

] деятеJIьность.

3. Состав и порядок работы Комиссии
3.1. В состаВ Комиссии вкJIючЕtются ptlBнoe число родителей (законньrх

пре,{ёЁЬителей) несовершеннолетЕих обуrающихся (не менее двух), работников,.: , \-- -

оргЕlнизации, ос)дцествляющей образовательную деятельность (не менее двух).

осуществJuIющей образовательную деятельность.

одни и те же лица не могут входить в состав Комиссии более о"*.оьв по*дряд.

з.2- В состав Комиссии входят председатель Комиссии, зtlплеститель председатеJUI

Комиссии, ответственньй секретарь и другие tIлены Комиссии.

З.З. РукоВодствО Комиссией осуществJUIет председатель, избираемый простым
бОЛЬШИНСТВОМ ГОЛОСОВ Членов комиссии из числа лиц, входящих в ее cocTtlB.

Председатель Комиссии:
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осуществJIяет общее руководство деятельЕостью Комиссии;

- председательствует на заседаниях Комиссии;

оргtlнизует работу Комиссии;

- опредеJuIет план работы Комиссии;

"" - 
осуществJUIет общий контроль за реализацией принятьж Комиссией решений;

- распределяет обязшrЕости между членаллй Комиссии.

з.4. Заместитель председатеJUI Комиссии нtвначается решением председатеJUI

Комиссии.

Заместитель председатеJIя Комиссии:

- координирует работу членов Комиссии;

- готовит докр{енты, выносимые на рассмотрение Комиссии;

- осуществJUIет контроль за выполнеЕием плана работы Комиссии;

- в случае отсуtствия председателя Комиссии выполняет его обязанности.

3.5. ответственным секретарем Комиссии 
""*"."" предстЕlвитель работников

организации, ос)дцествляющей образовательную деятельность.

Ответственный секретарь Комиссии:

- оргаЕизует делопроизводство Комиссии;

- ведет протоколы заседаний Комиссии;

- информирует 
"о""о" 

Комиссии о дате, месте и времени проведения заседаний

Комиссии и о вопросах, вкJIюченЕьD( в повесткУ дня заседания Комиссии, в срок не

поздIее пяти калеНдарныХ дней дО дня провеДениrI заседания Комиссии;

- доводит решеIIия Комиссии до администрации оргtlнизации, осуществляющей

образовательную деятельность, совета обуrающихся, совета родителей, а также

предстzвительного оргаЕа работников этой оргчшизации;

- обеспечивает контроль за выполнением решений Комиссии;

несоТ ответственность за сохранность документов и иIIьD( материапов,

рассматЬиваемьIх на заседfiIиях Комиссии.
,-:

.],6. Член Комиссии имеет прЕ}во:

- в слr{ао отсутстВия на заседчlнии изложить свое мнеЕие по рассматриваемым
вопросаN,I в письменной форме, которое оглаrrrается на заседании и приобщается к
протоколу; ,:;:,

- в случае несогласия с принятым на заседании решением Коми"a"" 
"aо-ать 

в

письменной форме свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к
пpoToкoJry заседания Комиссии;

- принимать rIастие в подготовке заседztний Комиссии;
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- обращаться к председателю Комиссии по вопросЕtп,1, входящим в ком11етенцию

Комиссии;

- обращаться по вопросilп{, входящим в компетенцию Комиссии, за необходимой

информацией к лицtlп,I, органам и оргчlнизациям;

. - вносить предложения руководству Комиссии о совершенствовании оргztнизации

работы Комиссии

3.7. Члон Комиссии обязан:

- г{аствовать в заседаниях Комиссии;

- выполнять возложенные на него функции в соответствии с'положением и

решениями Комиссии;

- соблюдать требования законодательньD( и иньtх нормативньD( правовьIх актов при

реализации своих функций;

- в слrIае возникновения личной заинтересованности, способной повJIиять на
объективность решения, сообщить об этом Коми"aй 

" 
отказаться в письмеЕной форме от

rIастиrI в ее работе.

3.8. Комиссия сulмостоятольно опредеJUIет порядок организации своей работы.
основной формой деятельности Комиссии явJUIются заседчlния, которые проводятся по
мере необходимости. Ход заседаний фиксируется в протоколе.

заседание комиссии сIIитается правомочным, если на нем присугствует IIе менее

половины от общего числа ее членов, При условии равного числа предстttвителей

совершеннолетних обl,rающихся, родителей (законньпr предстtlвителей)

несовершеннолетних обуrающихся, работников организации, осуществltяющей

образовательную деятельность.

з.9. По результатам рассмотрения обратцения rIастников образовательньD(

отношений Комиссия принимает решение в цеJUIх урегулиров€lния рчlзногласий между

rlастникaми образовательных отношений по вопросчtм речlлизации правана образование.

___в случае установления факта нарушениlI права на образование Комиссия принимает
.:

решение, направленное Еа его восстановление, в т. ч. с возложением обязанности по

устршению вьUIвлонньIх нарушений на обуrшощихся, родителейt, (законньпс

представителей) 
"aaо"aр-aннолетних 

обуrающи хся, атакже работников организации.

В случае необосноВанностИ обращения )лIастника образоватarr""й. отношений,

отсутствии нарушения права на образование, Комиссия отказывает в удовлетворении
просьбы обратившегося лица.

решение Комиссии принимается открытым голосованием простым большинством

ГОЛОСОВ, tIРИСУТСТВУЮЩИХ На ЗаСёДаНИИ. В СлУчае равенства голосов принrIтым стIитается

решение, за которое проголосовал председательствовавший на заседаiии Комиссии.
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РешениЯ КомиссиИ оформляются протоколzlми, которые подписываются всеми
присугствующими членап{и Комиссии

3,10, Решения КомИссии В виде выписки из протокола в течение трех дней со дIш
заседания IIаправJIяются заявителю, в адмиЕистрацию организации, осуществляющей
образовательную деятельность совет родителей, а также в представительньй оргiшI

работников этой оргilIизации NIяисполнения.

Решение Комиссии может быть обжаловано в уст€lновленЕом закоЕодательством РФ

Решение комиссии является обязательным для всех уIастников образовательньIх
отношений в оргаЕизации, осуществляюЩей образовательную деятельность, и подJIежит
исполнению в сроки, предусмотреЕные укr}занЕым решением.

3,11, При нttличии в составе Комиссии Ime'a, имеющего лиtIную
заинтересовЕlIIность, способную повлиять на объективность решения, он подлежит замене
на другого представителя, п)дем внесени" 

"r*"r""", в прикiв о составе Комиссии.
з,l2, Срок храЕеIIия докр{еIrтов Комиссии в образовательной оргtшизации

cocTtlBJUIeT три года.

4, Порядок рассмотрения обращений участнпков образовательЕых отношений
4,t, КомиссиЯ рассматривает обращения, поступившие от участников

образовательных отношений по вопросап,r ре:rлизации права на образование.
4,2, Обращение в письменной форме подается ответственIIому секретарю Комиссии,

которьй фиксирует в журнале его постуrrление и вьцает расписку о его принятии. К
обрацению могуг прилЕгаться необходимые материалы.

4,з, Заседание Комиссии проводится IIе позднее д9сяти кtlлендарных дrей с момента
поступления обращения. о дате заседЕlния в день его нtвIIачеЕия уведомJIяются лицо,
обратившееся В Комиссию, лицо, чьи действия обжа.пуются, и представительные органы
yracTrrиkoB образовательньж отношеIlий оргаrrизации, осуществJIяющей образовательЕую
деяКЙность.

!,а, Лицо, направившее В Комиссию обращеrrие, вправе присутствовать при
раЪсмотрении этогО обращенИя на засёдшrии КомиOсии. Лица, .ъи действия оýжапуrотся в
обрапIении, т€жже вправе присутстВоватЬ Еа заседаЕии Комиссии и давать.пояснения. Их
отсутствио не препятствует рассмотрению обращения и принятию по нему вёmендя.

5. Заключительные полоlкения
5,1, ИзменеЕия в Положение моryт быть внесеЕы только с,учетом мЕения совета

родителей, а также представительного органа работников оргЕlнизации, осуществляющей
ооразовательную деятельность.


